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Predmet »Ljudje v delovnem okolju« 
postavlja v središče človeka oziroma 
zaposlene in s tem povezane različne 
dejavnike in aktivnosti, ki imajo v 
delovnem okolju pomembno vlogo 
pri tem, da se zagotavlja na eni 
strani zadovoljstvo, dobro počutje in 
zdravje zaposlenih ter na drugi strani 
krepi njihova samozavest, poslovna 
komunikacija in poslovna drža. 
Vsebinska pozornost predmeta je zato 
namenjena vsebinam, ki so povezane 
z razumevanjem organizacijskih 
sprememb, s katerimi se soočajo 

zaposleni, vodenjem zaposlenih (npr. 
razumevanje teorij vodenja in stilov 
vodenja ter njihova uporaba glede na 
okoliščine), vlogo, močmi in nalogami 
vodilnega osebja (npr. motiviranje, 
psihološka varnost) ter vplivu stresa 
in digitalnega stresa na zaposlene 
ter izgorelostjo, zdravstvenim 
absentizmom in prezentizmom 
zaposlenih ter zagotavljanjem njihove 
varnosti in zdravja v delovnem okolju. 
Hkrati s tem predmet obravnava še 
ostale izzive, s katerimi se morajo 
zaposleni soočati v sodobnem 
poslovnem okolju in zato predmet 
vključuje še vsebine, ki so povezane z 
mreženjem, poslovnim obnašanjem 
(poslovni bonton) in javnim 
nastopanjem (npr. predstavljanje 
projektov pred sodelavci, poslovnimi 
partnerji) zaposlenih. 
Predmet je oblikovan tako, da 
študentke in študenti razumejo in 
prepoznajo nekatere vplivne dejavnike 
v delovnem okolju, ki posredno ali 
neposredno vplivajo na zaposlene 
in hkrati s tem razvijejo tudi veščine 
poslovnega obnašanja (bonton), 
mreženja in javnega nastopnja, ki so 
del profesionalnega udejstvovanja v 
poslovnem okolju.


